


令和 7年度 保健師募集！         

山形県 最上町 で一緒に働きませんか？  

 

◆募集要件、採用試験の詳細は最上町ホームページをご覧ください 

◆平成３年 4月 2日以降に生まれた方で、現に保健師の資格を有する方または取得予定の方 

◆願書受付締切 令和７年５月２３日 

 

最 上 町                         

◆住所  〒999-6101 

  山形県最上郡最上町大字向町 6４4番地 

◆ＵＲＬ  ｈｔｔｐｓ：//town.mogami.lg.jp 

◆自治体概要（Ｒ７.３月末時点） 

人 口 7,３０８人 
保健師 

配属部署 

健康福祉課 

（健康センター） 
職員数 17４人 

保健師数 6人 

保健師の初任給 2５６,５00円 

 

最上町の目指す保健師像               
◆町民の誰もが安心して、健康で生活できる心豊かなまちづくり

を目指し、地域・関係機関と連携しながら、全世代の健康づく

りに関わる保健活動を行っています。 

◆気軽に相談でき、町民に寄り添い、頼れる存在としての保健師

を目指し活動しています。 

 

最上町の保健師活動の魅力              
◆小さな町の顔の見える関係と、親しみやすい地域性に支えられ

ながら、全世代に関われるため、様々な相談に対応できるスキ

ルが身につきます。 

◆関わる方一人ひとりを生活者として支援でき、その方の人生

を点ではなく線としてみることができる、やりがいの持てる仕

事です。 

 

保健師の教育体制                      

 山形県人材育成ガイドラインに基づき、以下の現任教育を推進
しています。 

◆職場の研修（ＯＪＴ） 保健師同士のコミュニケーションによる保

健師活動技術の取得向上など 

◆職場外研修（off-ＪＴ） 国や県等が主催する研修への参加とそ

の共有など 

◆自己啓発 職能団体活動への参加など 

 

保健師のＰＲポイント                       

◆新卒者の方、看護師勤務から保健師へ新たに挑戦したい方大

歓迎。プリセプターを配置し手厚く保健師としての成長を支援

しています。 

◆職場は国道 47 号線沿いで、近隣市町村からの通勤もしやす

く、冬道も除雪は完璧なので安心して運転できます。 

住居の相談もお受けします。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主な勤務条件など                 

①勤務条件 

勤務時間 午前 8時 30分～午後 5時 15分（休憩時

間 正午～午後 1時、月曜～金曜）  

休  日  土曜、日曜、祝日及び年末年始（12月29日

～1月 3日） 

②休暇制度   

年次有給休暇 年間 20日間（採用初年度は 15日） 

病気休暇 

特別休暇    夏季休暇（５日）、結婚休暇（５日）、 

産前産後休暇（産前後各８週）、 

義務教育期間終了までの子の看護休暇 

（5日）ほか 

③その他 

研修（各種階層や職種に応じた専門研修）、福利厚生

（健康診断、ストレスチェック、各種共済制度）、時間外手

当、期末手当、勤勉手当、その他職員の生活環境に応じ

て通勤手当、住居手当、扶養手当等を支給。 

 

 

問合せ先                          

最上町 総務企画課 総務庶務室 

ＴＥＬ 0233-43-2１１１ 

ＦＡＸ 0233-43-2345 

 

 


